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1. Introducción

1.1 Antecedentes

El Ministerio de Salud de Chile se encuentra implementando desde 1998 el Programa de Pasantías y Diplomados de Perfeccionamiento en el extranjero. El mismo está destinado a funcionarios que se desempeñan en las áreas asistenciales de Nutrición, con el fin de conocer e incorporar nuevas metodologías, conceptos y formas de trabajo, a través de la formación de los becarios del programa, en centros de excelencia en la materia a nivel internacional.  

En el marco de este programa, la Universidad ISALUD ha sido invitada a presentar un programa educativo, que contribuya a mejorar las competencias de los profesionales que se desenvuelven en el campo de la  Nutrición en Chile.

Concretamente, se trata de Pasantías para Profesionales de la Nutrición del país (año 2010) destinadas a funcionarios profesionales de los establecimientos de salud o entidades administradoras de salud.

La Universidad ISALUD, a partir de la presente invitación y a través de su Secretaría de Extensión Universitaria, ha desarrollado un programa educativo “ad hoc” que pretende dar cabal respuesta a los requerimientos planteados por el Departamento de Formación y Capacitación del Ministerio de Salud de Chile.

Dirigido a: 

Profesionales residentes en distintas zonas de Chile en un programa de intercambio académico para conocer el manejo de la prevención y tratamiento de hábitos saludables y enfermedades crónicas,

2. Programa educativo

2.1 Fundamentación

Es indudable la importancia de la alimentación en el estado de salud de las personas, desde la gestación hasta la vejez y existen evidencias tanto internacionales como nacionales de la eficacia de la prevención de enfermedades a través de la alimentación.

Esto implica un gran desafío en la formación y actualización científica permanente de los profesionales de nutrición para contribuir no solo para tratar patologías, sino que sea un agente de salud y actúe en la prevención de las enfermedades crónicas de alta prevalencia. 

Por lo cual, la promoción de estilos de vida saludables, educación, consejerías, asesorías, seguimientos alimentario-nutricional, y evaluación de la calidad de la alimentación de las personas y de la comunidad en general, son tareas a desarrollar como agentes de salud.

Esto en un espacio de exploración, auto-descubrimiento y transformación para enriquecer la práctica profesional desarrollando competencias coaching que posibilitarán alinearse con la visión del consultante y lograr mayor efectividad respecto de los resultados propuestos.

2.2 Objetivo general:

· Contribuir en la formación de recursos humanos de profesionales como agentes de salud en la prevención y tratamiento de enfermedades a través de la alimentación y la educación terapéutica.

Objetivos específicos:

· Orientar la práctica profesional en torno a resultados

· Mostrar una nueva mirada que permita intervenir efectivamente favoreciendo la creación de hábitos saludables sostenibles en el tiempo.

· Transmitir información adecuada sobre hábitos de alimentación 

· Brindar  a los profesionales-alumnos  las herramientas necesarias de educación terapéutica.
· Fortalecer las habilidades y destrezas necesarias para la comprensión, prevención, detección precoz, diagnóstico y manejo terapéutico de las enfermedades propias de la nutrición.
· Participar en la elaboración de programa de asesoramiento nutricional adaptado a las necesidades de los pacientes con sobrepeso u obesidad.

· Interactuar con profesionales de distintas disciplinas para formar un equipo transdisciplinario.
2.3 Metodología

La propuesta académica se caracteriza por: 

· Promover dispositivos de aprendizaje significativo y de construcción social del conocimiento en un entorno de aprendizaje colaborativo. 

· Maximizar el aspecto práctico-aplicado, en el desarrollo de habilidades y actitudes concretas en la aplicación de las estrategias, normas, protocolos, técnicas y procedimientos que hacen posible proporcionar una atención de calidad, asegurando la oportunidad y continuidad de los servicios de nutrición.

· Combinar actividades teóricas y prácticas que facilitan a los pasantes la identificación del marco de la política de salud en general y de la atención nutricional en particular, junto al reconocimiento del contexto estructural y funcional en que dichas políticas se desarrollan.

El programa de capacitación se desarrollará de forma presencial, con una duración total de 200 horas, a lo largo de cuatro semanas, con la siguiente distribución del tiempo:

a) 65% del tiempo se dedicará a las actividades prácticas comprendidas en las visitas guiadas y las estadías en los diversos centros de salud seleccionados, tanto del sub-sector público como del sub-sector privado

b) 35% del tiempo será destinando a las actividades teóricas, a desarrollarse en sede de la Universidad ISALUD

Un contenido teórico, organizado en cinco módulos, talleres teórico- prácticos de discusión de casos problema y resolución de situaciones complejas y práctica presencial personalizada con asistencia y observación directa de las tareas de Consultorio Externos e Internados.

El contenido teórico se llevará a cabo en la  sede de la Universidad Isalud

La actividad práctica asistencial tendrá lugar en:

· Clínica de Nutrición y Salud, 

· Alco (Grupos de ayuda mutua para adelgazar), 

· Dieta Club (sistema de grupos profesionales)

· Hospital San Martín de La Plata

· Hospital Sor María Ludovica

· Hospital Garrahan

Durante  cuatro  semanas los alumnos trabajan, guiados por tutores

2.4  Contenidos

Los módulos tendrán como ejes temáticos los siguientes:

     Módulo I. Políticas de salud . Sistemas de Salud

1. Salud

2. Características de los Sistemas de Salud

3. Modelos de Sistemas de Salud

4. Componentes del Sistema de Salud

5. Tendencias actuales de las reformas de los Sistemas de Salud

6. Servicios de Atención de la Salud

7. Problemas y expectativas comunes de los Sistemas de Salud

Módulo II  Enfermedades crónicas: prevención y tratamiento

1. Diferencias de la enfermedad aguda y crónica

2. El tratamiento de las enfermedades crónicas

3. Obesidad: causas y consecuencias

4.  El paciente y las etapas de cambio 

       Módulo III Alimentación y enfermedades crónicas

1. Gráficas de grupos de alimentos

2. El plato de la alimentación

3. La cadena alimentaria

4. Comer conciente

Módulo IV La nutrición en las enfermedades crónicas 

1. Obesidad

2. Diabetes

3. Hipertensión

4. La terapia farmacológica

5. Trastornos de la alimentación

Módulo V

1. El equipo y la transdisciplina

2. Enfoque cognitivo conductual. Desarrollo de habilidades

3. Entrevista motivacional

4. Educación terapéutica



Evaluación de la satisfacción del asistente

Mediante cuestionario, al finalizar las acciones formativas, indagando acerca de:

· Pertinencia y utilidad de los contenidos

· Calidad de las actividades de enseñanza

· Grado de motivación 

· Grado de adquisición de las nuevas competencias 

· Distribución del tiempo asignado

· Accesibilidad tecnológica

· Desempeño de los docentes

Evaluación final

Informe de la pasantía

Al finalizar la pasantía cada alumno deberá desarrollar un informe sobre los contenidos abordados y las observaciones realizadas durante el programa de capacitación.

Trabajo de integración final (TIF)

Se trata de un trabajo de integración, bajo la forma de desarrollo de un  caso problema, resuelto, con la correspondiente actualización bibliográfica, por escrito. Todos los casos serán presentados y discutidos en aula.

Siguiendo las orientaciones de una guía específica que le será proporcionada en el diplomado y con el apoyo de los docentes tutores. Dicho TFI deberá tener en cuenta teórico prácticos incorporados. Al finalizar el programa de capacitación se realizará la presentación (escrita) del TIF y la defensa oral.

En la evaluación final los cursantes deberán presentar:

· Una propuesta de organización de equipo de trabajo transdisciplinario para la adecuada asistencia de personas con obesidad
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